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Siena, data della firma digitale
Classificazione: VII/I

N. allegati: 1

SETTORE SERVIZI PER IL LAVORO DI PISA E SIENA
Servizio Collocamento Mirato Area Senese

Via Fiorentina, 91- 53100 SIENA

pec: arti.pisa_siena@postacert.toscana.it

Oggetto: convenzione quadro assunzioni di cui alla Legge 12.03.1999, n. 68 — n. 1 richiesta nominativa
di avviamento

Spett.le Agenzia Regionale Toscana per I’impiego,

ai sensi della Convenzione stipulata da questo Ateneo con la Regione Toscana (ns. prot. n. 163768 del
25.09.2020, in allegato) si presenta la seguente richiesta di avviamento di soggetti disabili iscritti negli elen-
chi di cui all’art. 8 della legge n. 68/1999:
* n. | richiesta di avviamento a tirocinio della durata di 6 mesi finalizzato all’assunzione a tempo inde-
terminato.

Di seguito si indicano le caratteristiche dell’inquadramento:
> area amministrativa
¥ categoria B di cui alla tabella A allegata al CCNL del Comparto Universita del 09.08.2000 (richia-
mata dal CCNL Comparto Universita del 16.10.2008), per lo svolgimento di attivitd caratterizzate ri-
spettivamente da:
grado di autonomia: svolgimento di compiti sulla base di procedure prestabilite;
grado di responsabilita: relativa alla corretta esecuzione delle procedure;
* titolo di studio: titolo di scuola d’obbligo.
Si precisa che I'unitd di personale richiesta dovra svolgere la propria attivitd nell'ambito degli uffici
dell'Amministrazione centrale o dei Dipartimenti, a supporto delle attivitd amministrative degli stessi.

A tal fine si riporta il seguente avviso pubblico:

UNIVERSITA’ DI SIENA - AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER N.1

TIROCINIO FINALIZZATO AL’ INSERIMENTO LAVORATIVO MEDIANTE
CHIAMATA NOMINATIVA DI CUL ALLA L.68/99 PER N. 1 ESECUTORE AMMINISTRA-
TIVO CAT. B.

Mansioni richieste:
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Svolgimento di compiti di natura amministrativa ed uso di apparecchiature semplici di ufficio anche con
I'impiego di software.

Requisiti di accesso:

Per I'ammissione alla selezione i candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

a) etd minima di 18 anni;

b) iscrizione negli elenchi del collocamento obbligatorio del Servizio Collocamento Mirato Area Senese ai
sensi dell’art. 8 della legge 12/03/1999, n. 68, e appartenenza a una delle seguenti categorie di disabili:

- invalidi civili con percentuale di disabilita pari ad almeno il 67%;

- invalidita ascritta dalla T alla TV categoria di cui al D.P.R. 23/12/1978, n. 915;

- invalidi del lavoro con percentuale di invalidita superiore al 33%;

- disabili portatori di handicap psichico o intellettivo o sensoriale con percentuale di disabilita superiore al
45%;

¢) stato di disoccupazione;

d) diploma della scuola dell’obbligo. Per i titoli di studio conseguiti all’estero & richiesta la dichiarazione di
equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia;

e) cittadinanza italiana ovvero cittadinanza di altro Stato membro dell’Unione Europea;

f) godimento dei diritti civili e politici; g) non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti pe-
nali in corso;

g) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare;
j) non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo e non essere stati destituiti o dispensati dall”impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento e non essere stati dichiarati de-
caduti da un impiego statale ai sensi dell’art. 127 comma 1° del testo unico delle disposizioni concernenti lo
statuto degli impiegati civili dello Stato (D.P.R. 10/01/1957 n. 3).

I requisiti di cui sopra debbono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di ricezione della richiesta di
avviamento a selezione da parte del Servizio Collocamento Mirato Area Senese — ARTI.

I candidati sono ammessi alla selezione con riserva di verifica della sussistenza dei predetti requisiti.

Prima dell’immissione in servizio , dovra essere espresso parere favorevole da parte del Comitato Tecnico
provinciale in merito alla permanenza dello stato invalidante e alla compatibilita delle mansioni lavorative
del candidato vincitore della selezione.

L'Amministrazione puo disporre in ogni momento, con atto motivato del Direttore generale, l'esclusione per
difetto dei requisiti prescritti.

PUBBLICAZIONE AVVISO E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Il presente avviso & pubblicato per un periodo di 15 giorni, dal 03/02/2021 al 17/02/2021, mediante
affissione presso le sedi del Centro per I'Impiego “Area Senese™ del Settore Servizi per il Lavoro di Pisa e
Siena, sul Portale regionale https:/lavoro.regione toscana.it/Toscanal.avoro nonché sul sito ufficiale di AR.T.L.
(Agenzia Regionale Toscana per I'Impiego) nella sezione “Avvisi Pubblici”https:/arti.toscana.it/avvisi-

pubblici-riservati-a-disabili-e-a-categorie-protette-1.68/99- .

Le domande di adesione, redatte esclusivamente sull’apposito modello, pena I’esclusione, dovranno perve-
nire entro e non oltre le ore 24.00 del giorno 17/02/2021 e alle domande dovra, in ogni caso, essere allega-
ta copia del documento di identita in corso di validita.
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Domanda:
La domanda deve essere corredata di tutta la documentazione richiesta.
A causa dell'emergenza sanitaria da Covid-19 in corso le modalita di adesione potranno essere:

* a mezzo PEC da inviare all'indirizzo arti.pisa_siena@postacert.toscana.it utilizzando I'apposito modello, da
scaricare dal isi |.68/09
allegando copia del proprio documento d’identita in corso di validita e inserendo in oggetto:

UNIVERSITA’ DI SIENA — AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER N.1 TIROCINIO FINALIZZATO ALLINSERIMENTO
LAVORATIVO MEDIANTE CHIAMATA NOMINATIVA DI CUI ALLA L.68/9 PER N.1 ESECUTORI AMMINISTRATIVI

CAT. B.

Coloro che sono sprowisti di upa PEC ma hanno un'email, possono registrarsi su  Apaci
www.regione.toscana.it/apaci in ricerca avanzata scrivere Agenzia Regionale e selezionare Servid per |l
Lavoro di Fisa e Sena.

= a mezzo Raccomandata con Ricevuta di Ritorno da inviare ad ARTI, Settore Servizi per il Lavoro di Pisa e
Siena - Servizio Collocamento Mirato Area Senese, Via Fiorentina, 91 53100 Siena , utilizzando l'apposito
modello da scaricare dal sito

https://arti.toscana.it/avvisi-pubblici-riservati-a-disabili-e-acategorie-protette 1.6899

allegando copia del proprio documento d’identita in corso di validita e riportando sul retro della busta la
seguente dicitura “Domanda di partecipazione per I'avviamento a selezione n. 1 tirocinio finalizzato
all’'inserimento lavorativo presso I'Universita di Siena.

N.B. — La domanda spedita con questa modalita deve pervenire entro il termine di scadenza, non faranno
fede 1| timbro postale e |a data dell’Ufficio Postale accettante,

* a mezzo FAX al numero 05519985486, allegando copia fotostatica del documento di identita.

Qualsiasi sia la modalita scelta per la presentazione delle domande di partecipazione, le stesse dovranno
pervenire entro e non oltre |a data di scadenza prevista dall’Avviso.

Prove di esame:

Gli esami consisteranno in una prova scritta, una prova pratica e un colloguio.

La prova scritta consistera in un test di 20 domande a risposta multipla che verteranno sullo Statuto vigente
dell'Universita degli Studi di Siena. Il punteggio assegnato sara il seguente: 1,5 punti per ogni risposta
esatta; zero punti per errata o mancata risposta.

Il colloquio vertera sul medesimo argomento della prova scritta; la prova pratica, contestuale al colloquio,
vertera sull’'uso di apparecchiature semplici da ufficio e/o delle apparecchiature/applicazioni informatiche
pill diffuse.

La durata della prova sara determinata dalla commissione giudicatrice. | voti sono espressi in trentesimi.
Canseguono l'ammissione al colloguio i candidati che abbiano riportato nella prova scritta una votazione di
almeno 21/20. Il colloguio si intende superato con una votazione di almeno 21/30.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame i candidati dovranno essere muniti di un documento di
riconoscimento in corso di validita ai sensi della vigente normativa.

Diraziane generale
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TRATTAMENTO DATI PERSONALI

| dati che i candidati sono chiamati a fornire sono obbligatori ai fini dell'ammissione alla procedura selettiva,
secondo quanto previsto dal capo IV del DPR n. 487/1994 e dal Regolamento UE 2016/679 del 27 aprile 2016
(regolamento generale sulla protezione dei dati, indicato con la sigla GDPR).

Il mancato, inesatto o incompleto conferimento dei dati ha come conseguenza I'impossibilita di proseguire
o concludere il procedimento attivato dagli interessati, che, di conseguenza e a seconda dei casi, potra
essere sospeso, interrotto, archiviato o avra esito negativo.

| dati forniti dai candidati saranno utilizzati per tutti gli adempimenti connessi alla selezione di cui al
presente avviso.

A.RTI. e UNIVERSITA’ DI SIENA tratteranno in via autonoma i dati personali, ciascuno per le finality
istituzionali connesse all'espletamento della presente procedura.

In particolare, A.R.T.I. & titolare del trattamento relativamente alle attivita di ricezione ed istruttoria delle
domande e di formazione della graduatoria, secondo quanto previsto dal DPR n. 487/1994 e dal DPR n.
246/1997; UNIVERSITA’ DI SIENA é titolare del trattamento relativamente allo svolgimento delle prove di
idoneita e agli adempimenti finalizzati all'assunzione, secondo quanto previsto dal D.lgs. 1652001 e dal DPR
n. 487/19924.

Quanto dichiarato dai candidati nelle loro domande verra raccolto, elaborato e archiviato, tramite supporti
informatici e comunicato a tutto il personale coinvolto nel procedimento.

| dati personali possono essere comunicati (cioé resi canoscibili a soggetti determinati, in qualunque forma,
anche mediante le messa a disposizione, consultazione o mediante interconnessione) a soggetti privati alle
condizioni e con le modalita previste dagli articoli da 22 a 25 della legge n. 241/1990 e dal Regolamento per
I'Accessa agli atti.

| dati personali vengono trattati per il tempo necessario a consentire la gestione della procedura di
selezione e tutte le altre necessarie attivitd di controllo, monitoraggio e verifica, anche da parte di altre
Pubbliche Amministrazioni, nonché per consentire |'esercizio del diritto di accesso ai document]
amministrativi e del diritto di accesso civico.

L'interessato che conferisce i dati ha diritto di:

- ottenere dai titolari autonomi del trattamento la conferma che sia o meno in corso un trattamento di dati
che la riguardano e di accedere ai dati e alle informazioni indicate nell’articolo 15 del GDPR;

- ottenere dai titolari autonomi del trattamenta la rettifica dei dati che lo riguardano e l'integrazione dei
dati incompleti [articolo 16 del DPR];

- ottenere dai titolari autonomi del trattamento la cancellazione dei dati che lo riguardano alle condizioni
indicate nell’articolo 17 del GDPR;

- ottenere dai titolari autonomi del trattamento la limitazione del trattamento del dati che lo riguardano alle
condizioni indicate nell’articolo 18 del GDPR;

- opporsi in qualsiasi momento al trattamento dei dati che lo riguardano alle condizioni indicate nell’articolo
21 del GDPR.
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Uinteressato che ritiene che il trattamento dei dati abbia violato le disposizioni del regolamento, pud
proporre reclamo allAutoritd Garante per |a protezione dei dati personali, in base all’articolo 77 del GDPR.
U'interessato che ritiene che il trattamento dei dati abbia violato i diritti di cui gode in base al regolamento,
pud ricorrere all'Autoritad Giudiziaria, in base all’articolo 79 del GDFPR.

Recapiti dei titolari del trattamento dej dati:

- ARTl - Agenzia Regionale Toscana Fer Llmpiego, Via Vittorio Emanuele I, 64 50134 Frenze,
pec arti@postacert toscana.it |, tel. 0554384690, www.arti toscana.it.

- UNIVERSTA' DEGU STUDI DI 9ENA Via Banchi di Stto, 55 53100 Sena, pec rettore@pec unisipec,
www.unisi.it.

| dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati sono i seguenti:
per ARTI - Agenzia Regionale Toscana Per L'lmpiego, email: ufficio_dpo@arti.toscana.it,

per UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI SIENA, e-mail: concorsi@unisi.it.

Visto:
|| Direttore generale
Emanuele Fidora

|l Responsabile del procedimento
Clara Pluchino
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